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P  R  I  S  T  A  P  N  I  C  A

za ~lenuvawe vo Sindikatot na rabotnicite od upravata,

pravosudnite organi i zdru`enijata na gra|ani na RM

Skopje, 12 Udarna brigada 2a - Skopje - www.upoz.org.mk
LI^NI PODATOCI (da se popolni so pe~atni bukvi i ~itko)

Ime i prezime:
______________________________________________________________
Data na ra|awe:
__________________________mesto ______________________________

EMBG:

______________________________________________________________

Adresa:
            ______________________________________________________________

Stru~na podgotovka:  ____________________________________________________________
Rabotno mesto:            ____________________________________________________________
Telefon:                    _______________________         ________________________________




  (rabota)




(mobilen)

E-mail:


    ____________________________________________________________
Sindikalna organizacija: _______________________________________________________




                           (naziv vo ustanovata vo koja rabotite)


Datum na pristapuvawe: _________________________________________________________


Pristapuvam vo ~lenstvo na Sindikatot na rabotnicite od upravata, pravosudnite organi i zdru`enija na gra|ani na RM i gi prifa}am Statutot i Programata na sindikatot. Istovremeno go ovlastuvam Sindikatot na UPOZ vo moe ime da pregovara za Kolektivniot dogovor.



Sindikalnata ~lenarina }e ja uplatuvam preku platniot spisok soglasno Statutot na UPOZ i Kolektivniot dogovor.



Deka dobrovolno pristapuvam vo Sindikatot, potvrduvam so svoera~en potpis

___________________
_______________________   
________________________

     Mesto i datum

   Svoera~en potpis

Potpis na pretsedatelot











i pe~at

Ovaa pristapnica se popolnuva vo dva primeroci od koi eden ostanuva vo Sindikalnata organizacija, a drugiot da se isprati vo Sindikatot na UPOZ.

�





�





� EMBED Word.Picture.8  ���








[image: image3.wmf] 

_1231310192.doc



